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ПЛАН-ГРАФІК  

підвищення кваліфікації державних службовців органів державної влади, посадових осіб органів місцевого самоврядування, депутатів місцевих рад, працівників державних підприємств, установ та організацій Чернівецької області

на 2014 рік  

у Чернівецькому регіональному центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації 

працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій

	№

з/п
	Термін навчання
	Найменування посад
	Кіль-кість

осіб 
	Кіль-кість

годин
всього/
аудиторних 
	Вид підвищення кваліфікації 

та назва програми
	При-мітка

	1. 
	03 – 14.02
	Землевпорядники сільських рад, спеціаліст з питань земельних ресурсів Садгірської районної в м.Чернівці ради

	25
	216/72
	Професійна програма
	

	2. 
	17 – 28.02
	Державні службовці облдержадміністрації та райдержадміністрацій, посадові особи районних, міських, селищних рад, які вперше прийняті на державну службу та службу в органи місцевого самоврядування 

	20
	216/72
	Професійна програма
	

	3. 
	17 – 28.03
	Секретарі сільських рад


	25
	216/72
	Професійна програма
	

	4. 
	Березень - травень
	Посадові особи Чернівецької міської ради
	30
	216/36
	Професійна програма підвищення кваліфікації з питань запобігання та протидії проявам корупції 
	

	5. 
	19 – 30.05
	Спеціалісти фінансових управлінь РДА, Чернівецької та Новодністровської міських рад, районних рад м.Чернівці

	20
	216/72
	Професійна програма
	

	6. 
	08 – 19.09
	Бухгалтери районних, міських, селищних, сільських рад, Чернівецької та Ново-дністровської міських рад

	25
	216/72
	Професійна програма
	

	7. 
	22.09 – 03.10
	Спеціалісти фінансових управлінь РДА, Чернівецької та Новодністровської міських рад, районних рад м.Чернівці

	20
	216/72
	 Професійна програма
	

	8. 
	20 – 31.10
	Спеціалісти структурних підрозділів облдержадміністрації та райдержадміністрацій, посадові особи районних, міських, селищних рад, які вперше прийняті на державну службу та службу в органи місцевого самоврядування

	20
	216/72
	Професійна програма
	

	

	9. 
	20 – 31.01
	Державні службовці апарату, структурних підрозділів облдержадміністрації, райдержадміністрацій, посадові особи районних рад, Чернівецької міської ради, райрад м.Чернівці

	10
	108/72
	Постійно діючий семінар «Англійська мова. Розмовний курс.»
	

	10. 
	16 – 20.06 


	Адміністратори центрів надання адміністративних послуг РДА, Чернівецької та Новодністровської міських рад


	15
	54/36
	Постійно діючий семінар з питань надання державних послуг
	

	11. 
	За окремим графіком
	Державні службовці апарату облдержадміністрації та Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації
	20
	54/36
	Постійно діючий семінар «Культура ділового мовлення»
	На базі замов-ника

	12. 
	За окремим графіком
	Посадові особи Кіцманської районної ради 

	20
	54/36
	Постійно діючий семінар «Культура ділового мовлення»
	На базі замов-ника

	

	13. 
	03 – 05.03
	Державні службовці

облдержадміністрації, райдержадміністрацій та посадові особи органів місцевого самоврядування IV – VII категорій


	15
	36/24
	Тренінг «Лідерство в державному управлінні»
	

	14. 
	12 – 14.03
	Посадові особи Чернівецької міської ради та державні службовців відділу фінансово-господарського забезпечення апарату облдержадміністрації


	15
	36/24
	Тренінг «Використання персонального комп’ютера в роботі службовця»
	

	15. 
	23 – 25.04
	Державні службовці

облдержадміністрації, райдержадміністрацій та посадові особи органів місцевого самоврядування IV – VII категорій


	15
	36/24
	Тренінг «Мистецтво ведення переговорів»
	

	16. 
	28 – 30.04
	Спеціалісти центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, які працюють у напрямку протидії торгівлі людьми

	15
	36/24
	Тренінг «Надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми»
	

	17. 
	02 - 04.06
	Державні службовці

облдержадміністрації, райдержадміністрацій та посадові особи органів місцевого самоврядування IV – VII категорій


	15
	36/24
	Тренінг «Технології публічного виступу»
	

	18. 
	11 – 13.06
	Посадові особи міських, селищних, сільських рад
	15
	36/24
	Тренінг «Управління проектами з питань місцевого та регіонального розвитку»
	

	19. 
	13 – 15.10
	Державні службовці структурних підрозділів райдержадміністрацій та посадові особи органів місцевого самоврядування
	20
	36/24
	Тренінг «Організація діловодства та робота з архівними документами у структурних підрозділах обласної та районних державних адміністраціях»
	

	20. 
	За окремим графіком
	Державні службовці Заставнівської  райдержадміністрації та посадові особи Заставнівської  районної ради


	15
	8/8
	Тренінг «Формування позитивного іміджу влади»
	На базі замовн.

	

	21. 
	За окремим графіком
	Державні службовці та посадові особи одинадцяти районів області

	845
	8/8
	Короткотерміновий виїзний семінар
	На базі замовн.

	22. 
	16.01
	Керівники апарату райдержадміністрацій та керуючими справами районних рад


	20
	8/8
	Короткотерміновий семінар
	

	23. 
	15.04
	Державні службовці облдержадміністрації, райдержадміністрацій та посадові особи районних рад 

	20
	8/8
	Короткотерміновий семінар «Електронне врядування»
	

	24. 
	06.05
	Державні службовці структурних підрозділів райдержадміністрацій та посадові особи органів місцевого самоврядування

	20
	8/8
	 Короткотерміновий семінар «Європейська та євроатлантична інтеграція України»
	

	25. 
	05 – 06.06
	Працівники облдержадміністрації та райдержадміністрацій – учасники Всеукраїнського щорічного конкурсу «Кращий державний службовець»
	25
	8/8
	Короткотерміновий семінар для учасників  ІІ туру щорічного Всеукраїнського конкурсу «Кращий державний службовець»
	

	26. 
	24.06
	Спеціалісти відділів з питань внутрішньої політики райдержадміністрацій та посадові особи органів місцевого самоврядування

	20
	8/8
	Короткотерміновий семінар «Взаємодія органів влади з громадськістю»
	

	27. 
	16.10
	Державні службовці структурних підрозділів райдержадміністрацій та посадові особи органів місцевого самоврядування

	20
	8/8
	Короткотерміновий семінар «Актуальні питання соціально-економічного розвитку регіону»
	

	28. 
	За окремим графіком
	Депутати місцевих рад Герцаївського району
	20
	8/8
	Короткотерміновий виїзний семінар
	На базі замовн.

	29. 
	За окремим графіком
	Депутати місцевих рад Новоселицького району

	20
	8/8
	Короткотерміновий виїзний  семінар
	На базі замовн.

	30. 
	За окремим графіком
	Посадові особи Сторожинецької районної та міської рад
	20
	8/8
	Короткотерміновий семінар «Місцеве самоврядування як дієва форма народо-владдя в умовах децентралізації влади в Україні»
	На базі замовн.

	31. 
	За окремим графіком
	Посадові особи V-VІІ категорій Шевченківської районної в м.Чернівці ради
	20
	6/6
	Короткотерміновий семінар «Практика застосування положень законо-давства в діяльності органів місцевого самоврядування»
	На базі замовн.

	32. 
	За окремим графіком
	Посадові особи V-VІІ категорій Першотравневої районної в м.Чернівці ради
	25
	6/6
	Короткотерміновий семінар «Практика застосування положень законо-давства в діяльності органів місцевого самоврядування»
	На базі замовн.

	33. 
	За окремим графіком
	Посадові особи V-VІІ категорій Садгірської районної в м.Чернівці ради
	30
	6/6
	Короткотерміновий семінар «Практика застосування положень законо-давства в діяльності органів місцевого самоврядування»
	На базі замовн.

	34. 
	За окремим графіком
	Спеціалісти структурних підрозділів облдержадмініст-рації та райдержадміністрацій, відповідальні за кадрові питання 


	20
	8/8
	Короткотерміновий семінар «Кадровий менеджмент»
	

	Всього за Професійною програмою:
	185
	
	
	

	Всього за програмами постійно діючих семінарів:
	65
	
	
	

	Всього за програмами тренінгів:
	125
	
	
	

	Всього за програмами короткотермінових семінарів:
	1125
	
	
	

	Всього за всіма видами підвищення кваліфікації:
	1500
	
	
	


Начальник навчально – 

організаційного  відділу
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Вносимо пропозиції погодити: 
Т.в.о. начальника Управління 
державної служби 
Головдержслужби України

в Чернівецькій області
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